Generalforsamling 2023

Lillerad Vaegtigfterklub
Tirsdag d. 28. februar 2023

Beslutningsreferat:

1. Valg af dirigent og referent:

Hans Hauberg blev valgt som dirigent.

Morten Foldager blev valgt som referent.

Hans Hauberg meddelte at Generalforsamlingen 2023 var lovligt indkaldt.

2. _ Bestyrelsens beretning for det forlgbne ar:

Formandens beretning er vedhzftet som bilag.
Formandens beretning blev godkendt af Generalforsamlingen.

3. Fremlaggelse af drsrapport inkl. revideret regnskab for det forlgbne ar:

Arsrapport og regnskab blev fremlagt af Kassereren.

Arsrapport og regnskab, som blev offentliggjort for medlemmerne en uge far Generalforsamlingen, blev godkendt of Gene-
ralforsamlingen.

4. Fremlzeggelse af forventede nyindkgb:
If. bl.a. Bestyrelsens beretning:

idé om fremtidig Craoss fit i hele FH Hallen

idé om fremtidig “Aben Hal” | Genoptraeningen

Fjernelse af kokken i maverummet

Indgang/garderobe samt depotrummet skal “opdateres
Udgifter til dopingsagen
Yderligere opgradering af udendprs traening

5. Fastszettelse af kontingent og bestyrelsesgodtggrelse:

Bestyrelsen foreslar at dette fastholdes pa 800 kr./4ret | 2023. Det halvériige kontingent fra august-december fasthaides pa
425 kr. og dagsbiltetter 3 50 kr.
Kontingentsotser blev godkendt af Generalforsamiingen.

6. _ Behandling af indkomne forslag:

Klubbens eksterne revisorer har skrevet til Bestyrelsen:

“Der er siden sidste r kommet voldsomt forggede krav til revisors arbejde i forbindelse med revision efter de internationale
revisionsstandarder. Der skal udfgres betydeligt mere arbejde i form af dokumentation af kontrolmiljg, risikovurdering mv. Det
er vores skgn, at dette vil kraeve ekstraarbejde omkring kr. 8.000-10.000. For 2022-regnskabet er der ikke s3 meget at ggre og
vi patager os ekstraomkostningen. Fremadrettet er det npdvendigt, at | beslutter om det er ngdvendigt med revision. Jeres
vedtaegter kraever "regnskabsmaessig revision”. Dette har ogsa hidtil vaeret kraevet af Allergd Kommune.



Bestyrelsen stiller falgende forslag: S&fremt Allerad Kommune accepterer Udvidet gennemgang af regnskabet,
godkender generaiforsamlingen at regnskabet gaeldende fra 2023 og fremover revideres ud fra Udvidet gen-
nemgang.

Forslaget er vedtaget of Generalforsamiingen.

Forslag stillet af Bestyrelsen om aendring i Appendiks til vedtagter:

LVK praktiser derfor en form for justits, som indebzerer, at Bestyrelsen i LVK har befgjelse til at afvise/bortvise personer, som
den mistaenker for at bruge doping eller for at have brugt doping inden for de sidste 4 &r far bortvisningstidspunktet. Klubben
kan alts bortvise medlemmer eller afvise nye medlemmer udelukkende pa en begrundet mistanke. Hvis en person 4 ar efter
en afvisning/bortvisning gnsker at blive medlem igen skal personen henvende sig til den til den tid siddende bestyrelse, som
vurderer om vedkommende har vaeret dopingfri | eksklusionsperioden. Forslaget er vedtaget af Generalforsamlingen.
Bestyrelsen har af Generalforsamlingen fiet mandat til at justere formulering som vores eksterne advokat anbefaler os.
Forslaget er vedtaget af Generalforsamlingen.

Forslag fra Bestyrelsen om zndring i Appendiks til LVK vedtzgter, sé ordlyder bliver som falgende:

"LVK har et nzert samarbejde med Anti-doping Danmark. Klubben kgber sig til ekstra dopingtests i et meget stort omfang, og
LVK er formentlig den klub | Danmark, som har flest dopingtests i forhold til antallet af medlemmer. Klubben har en aftale med
Anti-doping Danmark om, at de besgger klubben mindst en gang om méaneden.

Forslaget er vedtaget of Generalforsamlingen.

Forslag tif nyindkeb stillet af Anders Skjgdt:

1 Endnu en kabelstation som den vi allerede har
p.) Et stk. "Land mine/T-Bar” (er allerede bestilt af Bestyrelsen)
3. Benmaskine til inder-/yderlar, som besluttet pa Generalforsamling 2022 (er allerede ankommet og opsat)

4. Et stk. kropsanalysevasgt

Generalforsamlingen godkendte at Bestyrelsen far mandat til at gd videre med pkt. 1-3 som kommende idéer til indkgb.
Pkt. 4 blev nedstemt af Generalforsamlingen.

Pd Generalforsamling 2024 besluttes desuden retningslinjerne for hvordan man héndterer nyindkab, og dette (teksten) or-
bejder Bestyrelsen videre med op til Generalforsamiing 2024

Forslag stillet af Kristoffer Holmstrup:

"leg vil gerne vaere tilknyttet som traener og enten vaere til radighed pé bestemte tidspunkter eller lave workshops, hvor man
kan melde sig til. Der er desuden flere der har henvendt sig vedr. kost. Min hustru har en kandidat i humanernzering og ville
o0gsa vaere interesseret i at blive tilknyttet.”

Modforslag stillet af Bestyrelsen om tilfajelse til klubbens vedtagter §9 Bestyrelsen:

“Bestyrelsen forestdr anszttelser og afskedigelser af tranere, renggringspersonale mv.”

Begrundelse: Anszttelser bgr ske via 3bne ansattelsesrunder, hvor bdde mediemmer og ikke-mediemmer har mulighed for at
soge, og hvor ansegere bliver vurderet pa deres CV. samt pd baggrund af samtaler.

Bestyrelsens forslag er vedtaget af Generalforsamlingen,

7. Valg af kasserer i ulige ar
Christian Liliedal blev genvalgt som Kasserer uden modkandidater of Generalforsamiingen.

8. Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer:
Morten Foldager og Per Degn blev genvalgt uden modkandidater af Generaolforsamlingen.

9. Valg af revisorer og revisorsuppleant:

GBH Revision & Rddgivning AS blev godkendt af Generalforsamlingen som ekstern revisor.
Hans Hauberg blev genvalgt som intern revisor af Generalforsamlingen.

Andreas Wiirtzner blev valgt som revisorsuppleant af Generalforsamlingen.



10. Eventuelt:

. Det henstilles til at Bestyrelsen offentligger det forgangne ars regnskab noget tidligere inden Generalfor-
samlingen end tilfeldet har varet.
. Opfordring til at laegge mobilen vaek ndr man traener, s3 man bl.a. ikke okkuperer for meget udstyr i ung-

dig lang tid og specielt | "prime time”.
. Opfordring til at alle mediemmer rydder op og spreder dette budskab, da nogle medlemmer bruger meget tid pa opryd-
ning hver morgen.

. Forslag om at om at Bestyrelsen laver et budget for det kommende 3r.
. Snak om hvad succeskriteriet er for udendgrs traeningen.
. Snak om at det bliver undersggt, om ventilationsrgrene kan benyttes til luftcirkulation i sommerperioden,

Referent: Morten Foldager

A ™

Dirigent, Hans Hauberg
Dato: 16/3-2023

Bo Belonatam

Formand, Bo Billenstein
Dato: 16/3-2023



Formandens beretning for aret 2022

Tak til alle jer, der er mgdt frem. Generalforsamlinger er ikke ngdvendigvis det mest s®lgende
koncept, sa nar | har taget jer tid til at komme er det jo netop et udtryk for, at | braender for
klubben, og interesser jer for dens udvikling. Det er en meget tydelig illustration af, at vi er en
forening med et feellesskab, som man er en del af og tager et medansvar for; Og ikke bare en
"kommerciel serviceorganisation”.

Udover nogle af de traditionelle temaer, sé vil jeg i ar laegger saerlig vaegt pa:

- Bestyrelsens gode samarbejde og hvad det har betydet

- En ekstraordinaer indsats for at holde klubben fri fra doping

- Vores lokaler og kommende indsatser for at give tilbage — og vise vores vaerd - i
lokalsamfundet

Klubbens, kultur og medlemsudvikling

I februar 2022 kunne vi omsider vinke farvel til de sidste corona-restrektioner. Vi kunne igen traene
(og smitte) hinanden pé livet Igs. Der har vaeret en hvis “muscle memory” som skulle udnyttes for
efter et lidt lavere medlemstal i 2021 end normalt, s3 kom vi i 2022 igen fuldt tilbage med 606
medlemmer.

Vi har rigtig mange unge medlemmer, og jeg tror aldrig vi har haft s& mange, der traener serigst.
Faktisk sa mange, at vi Igbende drgfter, om vi er ngd til at lukke for tilgangen i en periode.

Forleden var jeg nede og traene Igrdag aften fra kl. 20. For 20 &r siden var jeg helt alene, nar jeg
gjorde det, men sidste lgrdag var der 15 stk. Jeg ser mange traene i stgrre grupper og jeg oplever
virkelig, at der er mange faellesskaber i det store fallesskab. Jeg er virkelig stolt over, at vi bade
har et enormt hgjt aktivitetsniveau, og samtidig har vi en rigtig god kultur med et dbent
feellesskab. Et sted, hvor man som foraeldre trygt kan sende sine unge drenge hen.

I ér fik Per Degn pé fineste vis symboliseret det med fallesskabet, og at stedet for mange ikke
“bare” handler om fysisk traening. Ved sin 70 ars fgdselsdag og 52 ars medlemskab i klubben blev
han behgrigt fejret af bidde morgenhold og en eftermiddagskomite. Noget af det der blev sagt i
talerne var, at Per jo netop havde haft klubben som et sikkert holdepunkt, ogsa nar livet havde
vaeret svaert. Og ikke mindst, at Per er en af kulturbaererne i klubben, som jo netop er med til at
byde nye velkomne og i praksis skaber et inkluderende fzellesskab.

Ny kraefter i bestyrelsen og en raekke indsatser

I en virksomhed vil man ofte sammenszette bestyrelsen, s man sgrger for at kompetencerne
komplimenterer hinanden. Det er jo ikke givet det er sddan for en - valgt - bestyrelse, men det er



ikke desto mindre tilfaeldet. Vi har som regel altid haft en bestyrelse, der spiller godt sammen,
men jeg ma sige, at vi har vaeret szerligt heldige i ar. Jeg har aldrig oplevet et s& godt samspil og
engagement.

Vi er ikke enige om alt. Heldigvis, far det er gennem dialogen vi sammen bliver klogere. Og det har
vi. En god og konstruktiv dialog. Jeg glaeder mig til mgderne og jeg glaeder mig over den
handlekraft, som vi tilsammen formar at skabe. Jeg vil gerne sige tak til alle i bestyrelsen for deres
engagement. Og ogsa tak til de ildsjaele, som uden for bestyrelsen har hjulpet, som f.eks., Anders,
Niels, Peter og Sgren.

Hvad taler han om - Er der maske nogle der taenker? Er der egentlig sket noget siden sidst vi sad
her?

Klubben har pa flere mader faet en passende overhaling. Nye skilte udendgrs pa facaderne — og
slogans indendgrs, nyt klubtgj og dertil hgrende web-shop, renoverede overtraek pa baenke og
maskiner, nye maskiner indkgbt, oprydning, serviceaftale p& maskiner m.v.

Ogsa nogle forskellige sociale indsatser er det blevet til. Et samarbejde med Rgde kors om at
hjeelpe flygtninge i gang, vi har ogsa rakt en hénd ud til veteraner, men de havde ikke kraefter til at
tage imod den. Til gengeeld har vi et kommende samarbejde med Allergd Kommune om udsatte
unge pa trapperne og vaerd at naevne er ogsa en flot repraesentation pa Aktiv Fritid pa gagaden i
Allerpd. Og vi laegger ogsa op til en stgrre markering af vores 70 ars jubilaeum.

Har i suppen? Jo vidst, og det har er primaert mit ansvar. Jeg ved det fylder for nogle, s derfor
runder jeg det lige her.

Vivil jo gerne have udendgrs traening, og efter Corona tror jeg ogsa pa ideen. Udendgrs omradet
er blevet benyttet. Men det er ogsa klart, at det ikke har vaeret godt nok. Vi fik udstyret hjem sent i
sasonen, og vi har ikke vaeret tydelig pa at annoncere, hvordan man skal bruge det osv. Det
pynter ikke just med sadan klondike tilstande ude foran, og det skal vi selvfglgelig ggre bedre.

Kommunen er positiv og har radgivet os til at spge om lov til at opfgre en udendprs tilbygning pa
under 10 m2, hvor vi kan have udstyret opmagasineret om vinteren. Vil det blive brugt? Det er jo
forst til at finde ud af, nar vi far prgvet det ordentligt af i forhold til sason og det rette udstyr.
Hvad risikerer vi? Vi risikerer det bliver brugt og giver vaerdi for bdde medlemmer og ikke
medlemmer. Og hvis det ikke virker, sa lukker vi det ned ved arets udgang.

Men. For at vende tilbage til hovedpointen, sa vil jeg gerne sige tak til alle i bestyrelsen for deres
engagement, og ogsa tak til de ildsjeele, som uden for bestyrelsen har hjulpet, som f.eks., Anders,
Niels, Peter og Sgren.

Nar vi ser fremad

Sa er nogle af de ting, vi har pa tegnebraettet, at vi forsgger at realisere Aben hal og evt. ogsa
Cross-fitt. Aben hal er noget byen har brug for, det kan muligvis hvile i sig selv, og sa vil det styrke



vores legitimitet og vise hvordan FH-hallen kan give vaerdi for byen og endda for erhvervslivet.
Uddybes.

Cross-fitt. Eri trad med det vi laver i forvejen og samtidig er det med til at skabe fzllesind. Derfor
kunne vi godt taenke os at prgve det af. Det er pa ideplan.

Dopingfri klub

Jeg vil tale en del om doping, da vii dr har en meget principiel sag. Hvis nogle kender navet pa den
sagen omhandler, sa skal | ikke sige det. Vi har et ansvar for at beskytte det unge menneske. Her
vil jeg holde mig til det principielle. Og hvis | drgfter sagen efterfglgende — ogsa efter
generalforsamlingen -, sa vil jeg kraftigt opfordrer til at | alle ggr jeres til at det ikke handler om
personen, men om det principielle.

Vi har et dopingfrit miljg. Som jeg har sagt sa mange gange, sa er det, det, som jeg er mest stolt af.

Hvorfor er jeg egentlig stolt af det? Hvor sveert kan det vaere? Er det ikke klaret med nogle
dopingtests? Svaret er et entydigt NEJ

Formanden gennemgik udvalgte dele af vedtaegternes appendiks om doping, herunder pointen
om, at vi tester de, der traener i klubben, og som vokser betydeligt, mens de der aldrig har traenet i
klubben eller har vaeret vaek fra klubben gennem en lang periode - dem har vi ikke mulighed for at
teste i deres "vaekst” perioder”. Vi ved med sikkerhed, at vi har afvist personer, som har benyttet
doping (er blevet taget/har indrgmmet). Vores erfaring er derfor, at det er ngdvendigt at supplere
tilgangen med test og oplysning med bestyrelsen ret til at ekskludere pa baggrund af indicier,
sadan som det fremgdr af vedtagterne og appendiks herom.

Formanden understregede, at fremgangsmaden ved en sddan eksklusion sker pa baggrund af et
sagligt grundlag, og det saglige grundlag i det konkrete tilfaelde blev skitseret. Det omhandler dels
en intern underspgelse af fremgangen hos de stgrste talenter i klubben i de sidste 50 &r samt de
storste nuveaerende talenter. Endvidere to uafhaengige analyser foretaget af uafhaengige eksperter,
som er udpeget af Anti-doping Danmark samt Team Danmark. Endvidere har vi spgt bistand hos et
advokatfirma. Undersggelserne viser samstemmende, at det er usandsynligt den pagaldende har
opnaet sin fremgang uden brug af praestationsfremmende midler.

Det pag=ldende medlems far har rejst en appelsag ved Dansk Vaegtlgftningsunion, som vi
forventer at vinde. Skulle vi mod forventning tabe sagen tager bestyrelsen medlemsskabet af
Dansk Vagtlgftningsunion op til overvejelse, sadan som bestyrelsen har mandat til ifglge
vedtaegterne.

Formanden beskrev endvidere, at der kan blive rejst en civil sag ved domstolene. En sddan sag vil i
givet fald medfgrer betydelige sagsomkostninger for klubben. Klubbens bestyrelse har den
grundlzeggende holdning, at det er absolut npdvendigt at fastholde den nuvaerende indsats for at
holde klubben dopingfri, da konsekvensen ved ikke at holde dopingbrugere ud af klubben er
uacceptabelt.



| tilknytning hertil bemaerkede formanden, at en undersggelse for 2011 viste at knap 45.000 havde
provet steroider, og formandens vurdering er, at den ggede tilgaengelighed pa nettet i
kombination med en praestationskultur og gget kropsfokus har gget brugen siden da. Sa sent som i
2022 blev der fundet en til to steroid-ampul uden for klubben.

Lokale situationen

Allergd byrad har besluttet, at FH Hallen ikke skal rives ned i fgrste fase i udviklingen af
Kulturtovet. FH Hallen far lov til at blive stdende indtil Genoptraeningen flytter. Genoptraningen
flytter formentlig fgrst i 2030, men det kan ogsa blive fgr.

NIRAS lavet en ny miljpundersggelse, og som kommunen skriver, sa er det et groft estimat, at det
er en tocifret millionudgift, safremt byggefeltet ved FH-Hallen skal udnyttes. Og i forlengelse heraf
gores opmaerksom pa, at en investor kan kraeve, at Allergd Kommune indestar for gkonomien ved
oprensningen pa grunden pa grund af usikkerheden.

Det giver os bedre tid til at fa det politiske niveau til at genbesgge og kvalitetssikre
beslutningsgrundlaget og genoverveje, om det egentlig er en god ide at rive en velfungerende hal
ned, som ligger pa en forurenet grund, og som affgder udgifter til genhusning. Eller om det bedre
kan betale sig, at forskgnne den, som vi har anbefalet.



